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Podsumowanie wydarzen realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie
w ramach Warmirsko — Mazurskiego Tygodnia Kariery 2022

W dniach 18 — 21 pazdziernika 2022 r. Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie zorganizowat szereg
wydarzen, ktérych tematyka dotyczyta rownowagi psychicznej we wspdétczesnym Swiecie. Inicjatywy
zaplanowane i przygotowane przez tutejszy urzad w ramach Warminsko — Mazurskiego Tygodnia Kariery
2022 objety swoim zasiegiem szerokie grono odbiorcéw, a doktadnie 923 uczestnikdéw lokalnego rynku
pracy powiatu szczycieniskiego.

Spotkania odbyty sie w réznych formutach:

® seminarium dla pracodawcow pn. ,Wellbeing po polsku, czyli dobrostan pracownika i pracodawcy
w czasach kryzysu";

® warsztaty dla 0osob bezrobotnych pn. ,Dobrostan psychiczny jako atut w poszukiwaniu pracy";

® spotkania informacyjno — warsztatowe z mtodziezg szkét ponadpodstawowych pn. ,,Moc jest w
nas — jak zadbaé o swoje zdrowie psychiczne".

Inauguracja zaplanowanych wydarzen byto seminarium dla pracodawcéw, na ktére zaproszono 70
przedsiebiorcéw funkcjonujgcych na terenie powiatu szczycienskiego.

Gospodarzem seminarium organizowanego w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie byfa
Pani Beata Januszczyk Dyrektor PUP w Szczytnie, a patronat honorowy nad wydarzeniem objat Pan
Jarostaw Mattach Starosta Szczycienski.

Role prelegentéw petnili:

Pani lwona Kuzlik — psychotraumatolog, psycholog, coach;

Pani Olga tachacz — radca prawny;

Pani Agnieszka Ewald — coach, trener;

Pan Przemystaw Piotrowski — Prezes Oérodka Srodowiskowej Opieki Psychiatrycznej i
Psychologicznej dla dzieci i mtodziezy — Animus.

Temat przewodni seminarium i nurt work-life balance byt fundamentem wystgpienia kazdego z
prelegentow. Uczestnicy wydarzenia otrzymali duzg dawke teorii oraz praktycznych wskazowek
dotyczacych zachowania réwnowagi miedzy zyciem osobistym i zawodowym. Pani lwona KuZlik -
psychotraumatolog uswiadomita uczestnikom, jaki wptyw ma na nich obecna sytuacja na $wiecie i
zagrozenia, ktdre sg z tym zwigzane w obszarze zarzadzania i w Srodowisku pracy oraz jak zapobiegac
psychologicznym konsekwencjom trudnych czaséw.

Pani Olga tachacz — radca prawny przedstawita nurt work—life balance w aspekcie prawnym i zapoznata
uczestnikdw seminarium z projektowanymi zmianami kodeksu pracy w tym zakresie.

Dobre praktyki w miejscu pracy, sytuacje nastolatkéw w dobie kryzysu na przyktadzie powiatu
szczycienskiego i mozliwosci wsparcia psychologicznego dzieci i mtodziezy przedstawit Pan Przemystaw
Piotrowski — wiasciciel Oérodka Srodowiskowej Opieki Psychiatrycznej i Psychologicznej dla dzieci i
mtodziezy — Animus w Szczytnie.

W ramach omawianych tematow osoby obecne na seminarium chetnie dzielity sie swoim
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doswiadczeniem i dobrymi praktykami wprowadzonymi w firmach w czasach kryzysu. Ostatnim
punktem programu byt warsztat Pani Agnieszki Ewald - coacha, ktéra przedstawita uczestnikom jak
radzi¢ sobie ze stresem oraz zaprezentowata techniki i strategie antystresowe.

Kolejne wydarzenia w ramach WM Tygodnia Kariery, realizowane réowniez pod hastem réwnowagi
psychicznej, zostaty przeprowadzone przez doradcéw zawodowych Powiatowego Urzedu Pracy w
Szczytnie — Panig Joanne Ferenc i Panig Monike Sokalska.

W dniu 19 pazdziernika 2022 r. odbyty sie warsztaty pn. ,,Dobrostan psychiczny jako atut w
poszukiwaniu pracy" skierowane do mtodych oséb bezrobotnych zainteresowanych podjeciem
zatrudnienia. Celem warsztatéw byto uswiadomienie uczestnikom jak wazne dla funkcjonowania
cztowieka (w kazdym wieku) jest dbanie o zdrowie psychiczne, w jaki sposdb zdrowie psychiczne wptywa
na zycie zawodowe oraz jak wazne jest zrozumienie siebie samego i umiejetnos¢ relaksu i regeneracji.
Praktyki dbania o siebie poznata réwniez mtodziez ze szkét ponadpodstawowych w Szczytnie, z ktérymi
doradcy zawodowi PUP w Szczytnie przeprowadzili kilkugodzinne spotkania informacyjno — warsztatowe
pn. ,Moc jest w nas — jak zadba¢ o swoje zdrowie psychiczne".

Wymagajace, ale niezwykle wazne i aktualne przestanie dbania o kondycje psychiczng we wspétczesnym
Swiecie spotkato sie z niezwykig uwaga i zainteresowaniem wsréd uczestnikéw, ktérzy wyrazili
zainteresowanie udziatem w kolejnych, podobnych inicjatywach organizowanych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Szczytnie.

-
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WARMINSKO — MAZURSKI TYDZIEN KARIERY 2022
b

Seminarium pn.:

,Wellbeing po polsku czyli dobrostan
pracownika i pracodawcy

w czasach kryzysu”
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