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Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie ogtasza VI nabdr wnioskéw
o objecie wsparciem w projekcie pilotazowym
»Mobilnos¢ drogq do zatrudnienia mtodych".

Gtéwnym celem projektu pilotazowego jest umozliwienie podjecia zatrudnienia osobom bezrobotnym,
wykazujgcym niskg aktywnosé zawodowa z powodu braku mozliwosci dojazdu do pracy.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom klientéw Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie wprowadzona
zostata zmiana w projekcie, umozliwiajaca uczestnictwo w nim réwniez oséb powyzej 30 roku zycia. W
zwiazku z powyzszym kazdy uczestnik, niezaleznie od jego wieku, ma mozliwos$¢ uzyskania pozyczki na
zakup srodka transportu.

Nabér jest prowadzony od 11.07.2022 r. do 26.07.2022 .

W ramach projektu osoby bezrobotne uzyskaja nastepujace wsparcie:
- pozyczke na zakup srodka transportu do pracy w wysokosci do:

® 8000 zt na zakup samochodu osobowego;
® 4000 zt na zakup skutera;
® 2000 zt na zakup roweru.

- sfinansowanie kosztu kursu prawa jazdy kategorii B w ramach bonu szkoleniowego - dla oséb do 30
roku zycia, ktére beda ubiegaly sig o pozyczke na zakup samochodu.

Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie umorzy pozyczke na wniosek uczestnika projektu,

po spetnieniu przez niego warunkéw okreslonych w Regulaminie uczestnictwa w projekcie pilotazowym
»Mobilnos¢ droga do zatrudnienia mtodych" (dalej: Regulamin) oraz umowie pozyczki (stanowiagcych
zatacznik do Regulaminu). W innym przypadku pozyczka podlega zwrotowi maksymalnie w 24 ratach.
Wsparcie w ramach projektu otrzymajg osoby, ktore:

1) spetnig nastepujgce warunki formalne:

® posiadanie prawomocnego statusu osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Szczytnie;

® zamieszkanie w jednej z gmin: Dzwierzuty, Jedwabno, Pasym, gmina wiejska Szczytno, Swietajno,
Wielbark, Rozogi — potwierdzone oswiadczeniem ztozonym przez osobe bezrobotng;

® w okresie 12 miesiecy przed ztozeniem wniosku brak nieuzasadnionej odmowy przyjecia
propozycji pracy lub innej formy aktywizacji, nieuzasadnionego niepodjecia po skierowaniu pracy
lub innej formy aktywizacji oraz nieuzasadnionego przerwania szkolenia, stazu lub innej formy
aktywizacji;

® nieposiadania prawa witasnosci do samochodu osobowego lub skutera w przypadku ubiegania sie
o pozyczke na zakup odpowiednio samochodu osobowego lub skutera;

® zadeklarowanie podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy u pracodawcy
w miejscowosci oddalonej o co najmniej 7 km od miejscowosci zamieszkania osoby bezrobotne;j;

® posiadanie prawa jazdy kategorii B w przypadku zadeklarowania ubiegania sie wyfgcznie
o pozyczke na zakup samochodu osobowego;

® w przypadku oséb ubiegajgcych sie o bon szkoleniowy - wiek do 30 roku zycia — do projektu moze
by¢ zakwalifikowana osoba, ktdra w dniu ztozenia wniosku o objecie wsparciem w ramach
projektu pilotazowego nie miata ukonczonych 30 lat; warunek ten musi byé réwniez spetniony w
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dniu wydania bonu szkoleniowego oraz w dniu podpisania umowy pozyczki na zakup Srodka
transportu.

2) uzyskaja wymagang liczbe punktéw w ramach oceny merytoryczne;j.

Wypetniony wniosek o objecie wsparciem w projekcie pilotazowym

stanowigcy zatgcznik nr 1 do Regulaminu (do pobrania ponizej), nalezy ztozy¢ w pokoju podawczym w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczytnie, pok. 21 (parter).

Dodatkowe informacje mozna uzyskac u doradcy klienta przypisanego w dniu rejestracji kazdej osobie
bezrobotnej - DANE KONTAKTOWE.

Projekt pilotazowy pn.: ,,Mobilnos¢ drogg do zatrudnienia mtodych" jest realizowany w ramach naboru
na projekty pilotazowe pod nazwg ,Stabilna praca — silna rodzina" finansowane ze srodkéw rezerwy
Funduszu Pracy.

Gtéwnym celem projektu pilotazowego jest poprawa sytuacji na rynku pracy oséb bezrobotnych,
wykazujgcych niskg aktywnos¢ zawodowaq z powodu braku mozliwosci dojazdu do pracy.

Termin realizacji projektu: 01.02.2022 r. —31.12.2023 r.

Catkowita wartos¢ projektu wynosi: 330 300,00 zt.
Dofinansowanie ze $rodkéw rezerwy Funduszu Pracy wynosi: 330 300,00 zt.

Zatgczniki
Regulamin_projekt_pilotazowy_ lipiec_2022.doc (doc, 185 KB)
Zatacznik nr 1 - Wniosek osoby bezrobotnej o objecie wsparciem w projekcie.docx (docx, 87 KB)
Zatacznik nr 2 Wniosek o przyznanie bonu szkoleniowego z zatgcznikiem .zip (zip, 65 KB)
Zat 4 Wniosek o przyznanie pozyczki na srodek transportu z zatgcznikami - skompresowane zip-em.
zip (zip, 143 KB)
Zat 6 Wzor umowy pozyczki z zatgcznikami.zip (zip, 805 KB)
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