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Powiatowy Urząd Pracy w Szczytnie ogłasza VI nabór wniosków
o objęcie wsparciem w projekcie pilotażowym
„Mobilność drogą do zatrudnienia młodych". 

 
Głównym celem projektu pilotażowego jest umożliwienie podjęcia zatrudnienia osobom bezrobotnym, 
wykazującym niską aktywność zawodową z powodu braku możliwości dojazdu do pracy. 

Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom klientów Powiatowego Urzędu Pracy w Szczytnie wprowadzona 
została zmiana w projekcie, umożliwiająca uczestnictwo w nim również osób powyżej 30 roku życia. W 
związku z powyższym każdy uczestnik, niezależnie od jego wieku, ma możliwość uzyskania pożyczki na 

 zakup środka transportu.

 
Nabór jest prowadzony od 11.07.2022 r. do 26.07.2022 r.
 
W ramach projektu osoby bezrobotne uzyskają następujące wsparcie:
- pożyczkę na zakup środka transportu do pracy w wysokości do:

8 000 zł na zakup samochodu osobowego;
4 000 zł na zakup skutera;
2 000 zł na zakup roweru. 

- sfinansowanie kosztu kursu prawa jazdy kategorii B w ramach bonu szkoleniowego - dla osób do 30 
 roku życia, które będą ubiegały się o pożyczkę na zakup samochodu.

 
Powiatowy Urząd Pracy w Szczytnie umorzy pożyczkę na wniosek uczestnika projektu,
po spełnieniu przez niego warunków określonych w Regulaminie uczestnictwa w projekcie pilotażowym 
„Mobilność drogą do zatrudnienia młodych" (dalej: Regulamin) oraz umowie pożyczki (stanowiących 

W innym przypadku pożyczka podlega zwrotowi maksymalnie w 24 ratach.załącznik do Regulaminu).  
Wsparcie w ramach projektu otrzymają osoby, które:
1) spełnią następujące warunki formalne:

posiadanie prawomocnego statusu osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Szczytnie;
zamieszkanie w jednej z gmin: Dźwierzuty, Jedwabno, Pasym, gmina wiejska Szczytno, Świętajno, 
Wielbark, Rozogi – potwierdzone oświadczeniem złożonym przez osobę bezrobotną;
w okresie 12 miesięcy przed złożeniem wniosku brak nieuzasadnionej odmowy przyjęcia 
propozycji pracy lub innej formy aktywizacji, nieuzasadnionego niepodjęcia po skierowaniu pracy 
lub innej formy aktywizacji oraz nieuzasadnionego przerwania szkolenia, stażu lub innej formy 
aktywizacji;
nieposiadania prawa własności do samochodu osobowego lub skutera w przypadku ubiegania się 
o pożyczkę na zakup odpowiednio samochodu osobowego lub skutera;
zadeklarowanie podjęcia zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy u pracodawcy 
w miejscowości oddalonej o co najmniej 7 km od miejscowości zamieszkania osoby bezrobotnej;
posiadanie prawa jazdy kategorii B w przypadku zadeklarowania ubiegania się wyłącznie 
o pożyczkę na zakup samochodu osobowego;
w przypadku osób ubiegających się o bon szkoleniowy - wiek do 30 roku życia – do projektu może 
być zakwalifikowana osoba, która w dniu złożenia wniosku o objęcie wsparciem w ramach 
projektu pilotażowego nie miała ukończonych 30 lat; warunek ten musi być również spełniony w 



18.05.2024 Ogłaszamy VI nabór do projektu pilotażowego pn. „Mobilność drogą do zatrudnienia 
młodych”

https://szczytno.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 2 / 2

dniu wydania bonu szkoleniowego oraz w dniu podpisania umowy pożyczki na zakup środka 
transportu.

2) uzyskają wymaganą liczbę punktów w ramach oceny merytorycznej.
Wypełniony wniosek o objęcie wsparciem w projekcie pilotażowym 
stanowiący załącznik nr 1 do Regulaminu (do pobrania poniżej), należy złożyć w pokoju podawczym w 
Powiatowym Urzędzie Pracy w Szczytnie, pok. 21 (parter).
Dodatkowe informacje można uzyskać u doradcy klienta przypisanego w dniu rejestracji każdej osobie 
bezrobotnej -  DANE KONTAKTOWE.

 

 
 

 
 

Projekt pilotażowy pn.: „Mobilność drogą do zatrudnienia młodych" jest realizowany w ramach naboru 
na projekty pilotażowe pod nazwą „Stabilna praca – silna rodzina" finansowane ze środków rezerwy 
Funduszu Pracy.   

Głównym celem projektu pilotażowego jest poprawa sytuacji na rynku pracy osób bezrobotnych, 
wykazujących niską aktywność zawodową z powodu braku możliwości dojazdu do pracy. 

Termin realizacji projektu: 01.02.2022 r. – 31.12.2023 r. 

Całkowita wartość projektu wynosi: 330 300,00 zł. 
Dofinansowanie ze środków rezerwy Funduszu Pracy wynosi: 330 300,00 zł.

Załączniki
Regulamin_projekt_pilotazowy_ lipiec_2022.doc (doc, 185 KB)
Załącznik nr 1 - Wniosek osoby bezrobotnej o objęcie wsparciem w projekcie.docx (docx, 87 KB)
Załącznik nr 2 Wniosek o przyznanie bonu szkoleniowego z załącznikiem .zip (zip, 65 KB)
Zał 4 Wniosek o przyznanie pożyczki na środek transportu z załącznikami - skompresowane zip-em.
zip (zip, 143 KB)
Zał 6 Wzór umowy pożyczki z załącznikami.zip (zip, 805 KB)

http://bip.pup.szczytno.pl/urzad/lista_wydzialow.html
/documents/6464843/18649654/Regulamin_projekt_pilotazowy_%20lipiec_2022.doc/28d7e6c2-5b0f-46b3-907b-d9fce0ce2a8d?t=1657533507000
/documents/6464843/18649654/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20-%20Wniosek%20osoby%20bezrobotnej%20o%20obj%C4%99cie%20wsparciem%20w%20projekcie.docx/721deb70-6fa1-482a-86f8-f5d22acfda66?t=1657534443225
/documents/6464843/18649654/Za%C5%82%202%20Wniosek%20o%20przyznanie%20bonu%20szkoleniowego%20z%20za%C5%82%C4%85cznikiem%20.zip/14ecf2cf-554b-4366-b12b-809251c9969d?t=1657533507000
/documents/6464843/18649654/Za%C5%82%204%20Wniosek%20o%20przyznanie%20po%C5%BCyczki%20na%20%C5%9Brodek%20transportu%20z%20za%C5%82%C4%85cznikami%20-%20skompresowane%20zip-em.zip/2b6ef108-17bd-4391-92e1-39bd846e0012?t=1657533507000
/documents/6464843/18649654/Za%C5%82%204%20Wniosek%20o%20przyznanie%20po%C5%BCyczki%20na%20%C5%9Brodek%20transportu%20z%20za%C5%82%C4%85cznikami%20-%20skompresowane%20zip-em.zip/2b6ef108-17bd-4391-92e1-39bd846e0012?t=1657533507000
/documents/6464843/18649654/Za%C5%82%206%20Wz%C3%B3r%20umowy%20po%C5%BCyczki%20z%20za%C5%82%C4%85cznikami.zip/a96e50b8-134d-411e-8b84-5a3b78f11011?t=1657533507000
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