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Podsumowanie rocznej dziatalnos$ci Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie

REJESTRACJA OSOB BEZROBOTNYCH | WYPXATA SWIADCZEN

® W dniu 1 stycznia 2022 r. w ewidencji urzedu byto zarejestrowanych 2 021 oséb, natomiast 31
grudnia 2022 r. w ewidencji zarejestrowane byty 1 794 osoby.

® W kazdym miesigcu od stycznia do grudnia $rednio rejestrowato sie 291 oséb bezrobotnych —
tacznie w 2022 roku do ewidencji naptyneto 3 491 osdb.

® W kazdym miesigcu od stycznia do grudnia z réznych powoddw status osoby bezrobotnej tracity
srednio 303 osoby — tacznie z ewidencji odptyneto 3 630 osob.

® W 2022 roku 936 osobom przyznano prawo do zasitku dla bezrobotnych.

® 253 osobom pobierajgcym zasitek dla bezrobotnych przyznano dodatek aktywizacyjny w zwigzku z
podjeciem zatrudnienia.

DZIALANIA NA RZECZ TWORZENIA NOWYCH MIEJSC PRACY
W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie dofinansowat pracodawcom utworzenie tagcznie 409
stanowisk pracy:

® 251 stanowisk poprzez refundowanie kosztéw wynagrodzen i sktadek ZUS w ramach prac
interwencyjnych (uwzgledniajgc rotacje na stanowiskach, zatrudnienie uzyskaty 273 osoby
bezrobotne);

® 34 stanowiska poprzez refundacje kosztéw doposazenia stanowiska pracy w maszyny, sprzet i
urzadzenia (uwzgledniajgc rotacje na stanowiskach, zatrudnienie uzyskaty 63 osoby bezrobotne);

® 54 stanowiska w jednostkach samorzadu terytorialnego i placowek im podlegtych w drodze
refundowania kosztow wynagrodzen w ramach robdt publicznych (uwzgledniajgc rotacje na
stanowiskach, zatrudnienie uzyskaty 62 osoby bezrobotne).

® Powstato 70 nowych firm w wyniku przyznania przez urzad dofinansowania na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej przez osobe bezrobotng.

WSPARCIE FIRM W REKRUTACJI NOWYCH PRACOWNIKOW W RAMACH POSREDNICTWA PRACY

® W 2022 roku posrednicy pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie pozyskali 1 050 ofert
pracy.
Doradcy klienta wydali 1 431 skierowan do pracy dla oséb bezrobotnych.

® Zorganizowano 22 gietdy pracy, tgcznie na 30 stanowisk pracy.

AKTYWIZACJA ZAWODOWA objeta 2 252 osoby:

® 93 osoby zostaty skierowane do odbycia stazu w celu zdobycia doswiadczenia zawodowego;
167 oséb zostato skierowanych na szkolenie w celu uzyskania nowych kwalifikacji, uprawnien lub
kompetencji zawodowych;

® 7 0sbb otrzymato bon na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem zatrudnienia poza miejscem
zamieszkania;

® 1451 osd6b skorzystato z ustugi poradnictwa zawodowego w formie porad indywidualnych lub
spotkan i warsztatéw grupowych;

® 70 oséb uzyskato dofinansowanie na otwarcie wtasnej dziatalnosci gospodarczej;

® 398 osbb podjeto prace w ramach subsydiowanych ofert pracy (prace interwencyjne,
doposazenie, roboty publiczne);

® 66 0séb podjeto prace spotecznie uzyteczne;
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® Limit srodkéw przeznaczonych na aktywne formy wsparcia w 2022 roku wynidst 7 652 822,00 zt.

DOFINANSOWANIE DO ROZWOJU KSZTALCENIA PRACODAWCOW | PRACOWNIKOW
W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie, w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego objat
wsparciem facznie 237 oséb pracujgcych, w tym: 207 pracownikéw i 30 pracodawcow.
W ramach KFS dofinansowano pracodawcom i ich pracownikom:

® 232 kursy;
® 5studiéw podyplomowych;
® 48 egzamindw na uprawnienia zawodowe.

W 2022 roku limit srodkéw przeznaczony na Krajowy Fundusz Szkoleniowy wynidst 368 752,60 zt.

USTAWOWE ZADANIA ZWIAZANE Z OBStUGA ZGtOSZEN ZATRUDNIANIA CUDZOZIEMCOW:

wydano 8 zezwolen na prace sezonowg cudzoziemcéw;

dokonano wpisu 703 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom;
zarejestrowano 478 powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy;
wydano 17 Informacji Starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy
w zwigzku z ubieganiem sie u Wojewody o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca;

® W 2022 roku w ewidencji PUP w Szczytnie zarejestrowato sie tgcznie 120 uchodzcéw z Ukrainy z
czego 82% stanowity kobiety.

DNI PRZEDSIEBIORCZOSCI 2022
W dniu 6 kwietnia 2022 r. mfodziez z Zespotu Szkét nr 1 w Szczytnie goscita w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Szczytnie w ramach ogdlnopolskiego programu ,,Dzien Przedsiebiorczosci". Byfa to kolejna
edycja wydarzenia do ktorej, jak co roku, przytgczyt sie tutejszy urzad pracy. W ramach wspotpracy
mtodzi ludzie zrealizowali kilkugodzinne praktyki, by poznaé specyfike pracy m. in. doradcow
zawodowych, posrednikéw pracy czy doradcéw klienta.

EUROPEJSKIE DNI PRACODAWCOW 2022
W dniach 16-20 maja 2022 r. Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie promowat wolne miejsca pracy w
lokalnych firmach poprzez osobiste wizyty u przedsiebiorcéw, podczas ktérych pracodawcy uzyskali
kompleksowg informacje na temat ustug oferowanych przez urzad pracy, w szczegdlnosci w zakresie
oferty podwyzszenia lub zmiany kwalifikacji pracownikdw z dofinansowaniem z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (m.in. w oparciu o priorytet dotyczacy zatrudniania cudzoziemcéw).

WARMINSKO — MAZURSKI TYDZIEN KARIERY 2022
W dniach 18 — 21 pazdziernika 2022 r. Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie zorganizowat szereg
wydarzen w ramach W-M TK 2022, ktérych tematyka dotyczyta zdrowia psychicznego. Inicjatywa objeto
923 uczestnikow lokalnego rynku pracy powiatu szczycienskiego (pracodawcy, osoby pracujgce, osoby
bezrobotne, uczniowie). W ramach W-M TK 2022 PUP w Szczytnie zorganizowat:

® Seminarium dla pracodawcéw pn. ,Wellbeing po polsku, czyli dobrostan pracownika i pracodawcy
w czasach kryzysu";

® Warsztaty dla oséb bezrobotnych pn. ,Dobrostan psychiczny jako atut w poszukiwaniu pracy";

® Spotkania informacyjno — warsztatowe z mfodziezg szkét ponadpodstawowych pn. ,,Moc jest w
nas — jak zadbac¢ o swoje zdrowie psychiczne" .

WIRTUALNA WIZYTA KOMISJI EUROPEJSKIEJ
W dniu 6 pazdziernika 2022 r. Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie, jako jeden z dwdch urzedéw pracy w
Polsce, reprezentowat Publiczne Stuzby Zatrudnienia na szczeblu lokalnym w spotkaniu z
przedstawicielami Komisji Europejskiej. Spotkanie odbyto sie w formule on-line i byto czescig procesu
benchlearningu prowadzonego przez Europejskg Sie¢ Publicznych Stuzb Zatrudnienia (EPSZ). Rozmowy
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cztonkdéw Komisji Europejskiej z kadrg urzedéw pracy odbywaty sie niezaleznie od siebie, na szczeblach:

kierowniczym, menadzerskim i pracowniczym. W oparciu o przeprowadzone wywiady ukaze sie
podsumowanie zawierajgce wnioski i zalecenia dla funkcjonowania Publicznych Stuzb Zatrudnienia.
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