POWIATOWY URZAD PRACY W SZCZYTNIE

12-100 SZCZYTNG, ul. Wincentogo Pola 4, telifax 89 524 37 87, pup@pup.szezytno.pl, www.szerytno.praca.gov.pl’ ¢

OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW o
NA SFINANSOWAMIE KSZTALCENIA USTAWICZNEGO PRA&@WNM@WN
| PFRACODAWCY 25 SRODKOW KRAJOWED FUNDUSZU SZKOLENIOWEGD |

W ramach $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego pracodawca moze ubiegac sie o sfinansowanie

ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow, w tym na:

* kursy realizowane z inicjatywy pracodawcey lub za jego zgoda;

* studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego Zgods; R

¢ egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyploméw potwierdzajacych nabycie kwalifikacji fub uprawnier) - ERR
zawodowych; ' . o

* badania lekarskie i psychologiczne niezbedne do podjecia ksztatcenia,

Wysokost dofinansowania wnioskowanego ksztalcenia wynosi:
- 100% kosztow kszinicenia dla mikroprzedsiebiorstw,
- B8% kosztéw ksrtalcenia dia pozostalych przedsichiorshy i instytucii publicrnych.

WSPARCIE W RAMACH KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO OTRZYMAJA
PRACODAWCY, KTORZY SPELNIA CQ NAJMNIE,) JEDEN Z PRIORYTETOW:
S SR PN JEUVEN £ FRIORYTETOW:

1. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwiazku z zastosowaniem w firmach nowych procesév&,‘,‘j ‘ \
technologii i narzedzi pracy. BTV

2. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych wylacznie w powiecie szczycieﬁskiiﬁ :

zawodach deficytowych:

Diagnosci samochodowi, Kierowcy autobusow, Kigrowey samochodéw cieZarowych i ciagnikéw .
siodiowych, Krawcy i pracownicy produkgji odziezy, Lekarze, Mechanicy pojazdow samochodowych, -
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu, Nauczyciele przedmiotéw ogolnoksztatcacych, Operatorzy - . ",
i mechanicy sprzetu do robét ziemnych, Operatorzy obrabiarek skrawajacych, Operatorzy urzadzen ..
dzwigowo-transportowyeh, Pielegniarki i potozne, Pracownicy stuzb mundurowych, Psycholodzy -

i psychoterapeuci, Spawacze, Slusarze. ‘

(lista zawoddéw wskazana w Barometrze zawoddw 2024 jest dostepna na stronach internetowych:
https:!/barometrzawodow.pl oraz zamieszczona w dokumencie ~ZLasady przyznawania Srodkéw
w ramach KFS w 2024 r.")

3. Wsparcie ksztaleenia ustawicznego osob powracajacych na rynek pracy po przerwie zwiqza‘hej‘.‘ufj"f‘f‘;-"‘
Z¢ sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych, -,

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych. oy “i .
Wsparcie ksztalcenia ustawicznego os6b pracujacych w branzy mototryzacyjnej. '
Wsparcie ksztalcenia ustawiczhego 0s6b po 45 roku zycia.

Noe oo

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego skicrowane do pracodawcéw zatrudniajacych
cudzoziemcow. P

8. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zakresje zarzadzania finansami i zapobieganie SRS
sytuacjom kryzysowym w przedsiebiorstwach, A



GLOWNE KRYTERIA OBOWIAZUJACE PRZY ROZPATRYWANIU WNIOSKU O DOFINANSOWANIE:

- - 1) zgodnosc dofinansowywanych dziatan 2 ustalonymi priorytetami wydatkowania KFS na dany rok;
. 2) zgodnodé kompetencii nabywanych przez uczestnikow ksztalcenia ustawicznego z potrzebami
fokainego lub regionalnego rynku pracy,
3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego WSkHZﬂI‘IE} do sfinansowania ze srodkéw KFFS, w tym:
a) poréwnanie wskazanej ceny ksztaicenia do Sredniej ceny ksztatcenia w ramach KFS w 2023 r.
(§redni koszt jednostkowy w 2023 r. wyniost 2 000,00 =),
_ b) poréwnanie wskazanej ceny ksztatcenia do podobnych ustug dostepnych na rynku;
" 4) posiadanie przez realizatora usiugi ksztalcenia ustawicznego finansowanej ze érodkow KFSs
- certyfikatow jakodci oferowanych usiug;
'5) w przypadku kursow — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawncznegc dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkoine formy ksztalcenia ustawiczhego;
&) plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktore beda objete ksztatceniem ustawicznym
| finansowanym ze srodkéw KFS; '
' 7) uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego przez pracownika lub pracodawce;
8) mozliwosé sfinansowania ze $rodkéw KFS dziatan okreslonych we whiosku sktadanym przez
pracodawce, z uwzglednieniem limitéw finansowych.

" DODATKOWE KRYTERIUM OCENY WNIOSKOW:

W sytuacii, kiedy rozpatrzone wnioski w ocenie merytorycznej uzyskajg minimalng liczbe punktow

-._'.-' .__kwallfiku3aca je do przyznania Srodkow z KES, a limit finansowy bedzie niewystarczajacy na pokrycie
. calego zapotrzebowania, wéwezas dofinansowanie zostame przyznane wnioskodawcy, ktory dotychczas
" nig Korzystat ze srodkow KFS.

UWAGA:

= Do rozpatrzenia bedzie kwalifikowat sie wniosek pracodawcy, ktory speinia wymagania przynajmniej jednego
z wymienionych wyZej priorytetow Rady Runku Pracy,

.= Szczegblowy opis priorytetdw oraz zasady i kryteria oceny wnioskow zamieszezone s3
w dokumencie pn. . Zasady przyznawania srodkow na ksztalcenie ustawiczne pracodawcy
i pracownikdw w ramach Krajowego Funduszu Szkeleniowego w 2024 roku'”.

= Whioski nalezy skfadaé w terminie ogloszonego naboru — w formie papierowe;
w biurze podawczym (pokdj nr 21) Powiatowego Urzgdu Pracy w Szczytnie, ul. Wincentego Pola
4, 12-100 Szezytno lub w formie elekironicznej za pomoca elektronicznej skrzynki podawcze)
(eF’UAP) wniosek ztozony w farmie elektronicznej powinien by¢ opatrzony bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym za pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem
zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym fub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym elekironicznej platformy ustug administracji publiczne). Urzad nie ponosi
odpowiedzialnosci za awarie platformy ePUAP, niewtasciwe przestane lub uszkodzone pliki.

Limit $rodkéw finansowych
w aktualnym naborze wynosi 15 000,00 =i
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