Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Nr 12/2024

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie
z dnia 24 wrzesnia 2024 r.

| POWIATOWY URZAD PRACY
wg” w SZCZYTNIE

URZAD PRACY

12-100 SZCZYTNO, ul. Wincentego Pola 4
tel/fax 89 624 32 87

pup@pup.szczytno.pl
www.szczytno.praca.gov.pl

REGULAMIN
IT POWIATOWEGO KONKURSU WIEDZY O RYNKU PRACY

DLA UCZNIOW SZKOt PONADPODSTAWOWYCH
W POWIECIE SZCZYCIENSKIM



§1

Postanowienia ogdlne

1. Celem konkursu jest:

1) ksztaftowanie wsréd mtodziezy aktywnej postawy wobec zycia zawodowego poprzez
zwiekszenie wiedzy i Swiadomosci na temat rynku pracy, jego realidow i wymogdw,
prawa pracy, sposobow poszukiwania pracy, planowania kariery zawodowej oraz roli
instytucji rynku pracy;

2) motywowanie mtodziezy do samodzielnego zdobywania nowych umiejetnosci
zawodowych i kompetencji przysztosci oraz rozwoju osobistego pod katem wymagan
stawianych przez rynek pracy;

3) promowanie wsréd mtodziezy form wsparcia oferowanego przez Powiatowy Urzad
Pracy w Szczytnie.

2. Organizatorem konkursu wiedzy o rynku pracy (dalej: Organizator) jest Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie, 12-100 Szczytno, ul. Wincentego Pola 4.

3. Wspodtorganizatorami konkursu sg szkoty ponadpodstawowe z terenu powiatu
szczycienskiego (dalej: Szkota), ktdre podpiszg list intencyjny w sprawie wspétpracy
z Organizatorem przy organizacji konkursu.

4. Patronat honorowy nad konkursem petni Starosta Szczycienski.

5. Do zadan Organizatora nalezy:
1) opracowanie regulaminu konkursu,
2) przygotowanie testow wiedzy,
3) wskazanie pomocnych publikacji i innych zrodet wiedzy,
4) przygotowanie wzoru formularza zgtoszeniowego,
5) przygotowanie materiatéw promocyjnych konkursu,
6) powotanie komisji konkursowych,
7) przeprowadzenie we wspotpracy ze Szkotami szkolnego etapu konkursu,
8) przeprowadzenie we wspdtpracy ze Szkotami powiatowego etapu konkursu,
9) sfinansowanie i przekazanie nagréd laureatom konkursu,
10) sporzadzenie protokotéw z poszczegdlnych etapédw konkursu.

6. Do zadan Szkoty nalezy:
1) promocja konkursu wsréd ucznidw szkoty oraz ich rodzicéw,
2) zebranie pisemnych zgtoszen uczniéw do konkursu i przekazanie ich Organizatorowi,
3) przeprowadzenie we wspodtpracy z Organizatorem szkolnego etapu konkursu
na terenie wtasnej szkoty,
4) poinformowanie uczestnikéw konkursu o wynikach szkolnego etapu konkursu
oraz laureatdw pierwszego etapu konkursu o miejscu i terminie drugiego etapu konkursu,
5) wspotpraca z Organizatorem przy organizacji powiatowego etapu konkursu.

§2

Uczestnicy konkursu
1. Uczestnikami konkursu moga by¢ uczniowie szkét ponadpodstawowych z terenu powiatu
szczycienskiego, tj.:
a) Zespotu Szkét Nr 1im. Stanistawa Staszica w Szczytnie,
b) Zespotu Szkét Nr 2 im. Jedrzeja Sniadeckiego w Szczytnie,
c) Zespotu Szkét Nr 3 im. Jana lll Sobieskiego w Szczytnie.



2. Uczestnikami konkursu nie mogg by¢ uczniowie:
a) bedacy laureatami poprzedniej edycji konkursu,
b) pozostajacy z Organizatorem lub pracownikami Organizatora w stosunku
pokrewienstwa w linii prostej (syn, cérka, wnuk), pokrewienstwa w linii boczne;j
do drugiego stopnia (brat, siostra) lub przysposobienia,
c) zamieszkujacy z pracownikiem Organizatora we wspdlnym gospodarstwie domowym.

§3
Zakres tematyczny konkursu
1. Zakres tematyczny konkursu obejmuje w szczegdlnosci:

1) podstawowe pojecia i wskazniki charakteryzujgce rynek pracy,

2) podstawowe regulacje prawa pracy, w tym dotyczgce nawigzania stosunku pracy,
praw i obowigzkéw pracownika oraz pracodawcy,

3) obowigzujgce regulacje ptacowe,

4) podstawy przedsiebiorczosci,

5) publiczne stuzby zatrudnienia oraz powiatowe urzedy pracy — zakres dziatania
i kompetencje,

6) formy aktywizacji oséb bezrobotnych - ustugi i instrumenty rynku pracy realizowane
przez powiatowe urzedy pracy,

7) bezrobotni - rejestracja, prawa i obowiazki, Swiadczenia finansowe z tytutu
bezrobocia,

8) miedzynarodowe posrednictwo pracy EURES,

9) zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie szczycieriskim i wojewddztwie
warminsko-mazurskim,

10) pracodawcy dziatajacy na terenie powiatu szczycienskiego,

11) metody aktywnego poszukiwania pracy,

12) kompetencje przysztosci (wedtug raportu Swiatowego Forum Ekonomicznego
»Przysztos¢ pracy 2023”).

2. Polecane i pomocne publikacje i materiaty Zzrédtowe (nie stanowig one zamknietego
katalogu Zzrédet wiedzy z zakresu tematycznego konkursu):

1) Strona internetowa Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie: szczytno.praca.gov.pl,
w tym dziaty:
- Dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy
- Rynek pracy — Statystyki i analizy urzedu, Stawki, kwoty, wskazniki, Rejestry i bazy,
Instytucje rynku pracy

2) Barometr zawodow 2024 dla powiatu szczycienskiego oraz wojewddztwa warminsko-
mazurskiego (barometrzawodow.pl)

3) Zintegrowana Platforma Edukacyjna Ministerstwa Edukacji i Nauki, materiat
edukacyjny ,Zrozumieé rynek pracy”, Etap edukacyjny: Liceum ogdlnoksztatcace
i technikum, przedmiot: Podstawy przedsiebiorczosci:
https://zpe.qgov.pl/a/zrozumiec-rynek-pracy/DLHmMALDdw

4) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 475 ze zm.):
- Rozdziat 1 - Przepisy ogdlne, w tym Art. 2 Definicje,
- Rozdziat 10 — Ustugi rynku pracy,




- Rozdziat 11 — Instrumenty Rynku Pracy,
- Rozdziat 15 — Swiadczenia dla bezrobotnych,
- Rozdziat 14 — Instrumenty dotyczqce rozwoju zasobdw ludzkich

5) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 r.,
poz. 1465 ze zm.): Dziat Il Stosunek pracy.

§4
Zasady i przebieg konkursu

HARMONOGRAM KONKURSU
. Konkurs bedzie organizowany w dwdéch etapach, zgodnie z harmonogramem:

1) przyjmowanie zgtoszen do konkursu: od dnia jego ogtoszenia przez okres nie krétszy
niz 15 dni kalendarzowych

2) pierwszy etap konkursu — szkolny: 30 paZdziernika 2024 r., godz. 9.00
3) drugi etap konkursu — powiatowy: 14 listopada 2024 r. , godz. 9.00
4) wreczenie nagréd — w dniu wskazanym przez Organizatora.

. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w harmonogramie konkursu.

ZGtOSZENIA DO KONKURSU
Warunkiem udziatu w konkursie jest ztozenie formularza zgtoszeniowego w formie
pisemnej. Zgtoszenia dokonuje:

1) w przypadku ucznia niepetnoletniego - rodzic lub opiekun prawny,
2) w przypadku ucznia petnoletniego — uczen.
Wzor formularza zgtoszeniowego stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

. Z kazdej szkoty do konkursu moze zgtosi¢ sie dowolna liczba uczniéw.

5. Szkoty rozpowszechnig informacje o konkursie w szczegdlnosci poprzez:

1) przestanie informacji o konkursie uczniom oraz rodzicom za pos$rednictwem dziennika
elektronicznego,

2) strone internetowg i media spotecznosciowe Szkoty,

3) rozpowszechnienie w szkole materiatéw promocyjnych przekazanych
przez Organizatora.

. Wypetnione przez rodzicéw i uczniow formularze zgtoszeniowe Szkoty przekaza
Organizatorowi.

PIERWSZY ETAP - SZKOLNY

. Szkolny etap konkursu bedzie polegat na napisaniu przez ucznidow testu wiedzy o rynku
pracy. Test bedzie przeprowadzony w tym samym dniu i o tej samej godzinie na terenie
kazdej szkoty biorgcej udziat w konkursie — w terminie okreslonym w harmonogramie
konkursu.

. O terminie i miejscu pierwszego etapu konkursu uczniowie zostang powiadomieni
przez Szkoty.

. Czas na napisanie testu wyniesie 60 minut. Test bedzie zawierat 20 pytan, z tego 19 pytan
zamknietych oraz 1 pytanie otwarte. Pytania zamkniete beda pytaniami jednokrotnego
wyboru sposréd trzech dostepnych wariantow odpowiedzi. Kryteria oceny pytan

oraz punktacja bedg nastepujace:



10.

11.

12.

13.

14.

15.

1) w pytaniach zamknietych za kazda prawidtowa odpowiedz zostanie przyznany 1 punkt,
2) za wypowiedz w pytaniu otwartym uczestnik konkursu bedzie mégt otrzymacé

maksymalnie 6 punktow. Kryteriami oceny w tym pytaniu bedg:

a) zgodnos¢ wypowiedzi z pytaniem i stopien wyczerpania tematu,

b) kompozycja i spdjnos¢ wypowiedzi,

c) zasob wiadomosci rzeczowych i dostosowanie uzytego stownictwa do tematu rynku
pracy i planowania rozwoju zawodowego,

d) poprawnos¢ stylistyczna, gramatyczna i interpunkcyjna.

tacznie za napisany test uczestnik bedzie moégt otrzymac¢ maksymalnie 25 punktow.

Na podstawie uzyskanej przez uczestnikow punktacji dla kazdej szkoty zostanie
utworzona odrebna lista rankingowa. Do drugiego etapu konkursu zostanie
zakwalifikowanych po pieciu ucznidow kazdej ze szkét o najwyzszej pozycji na liscie
rankingowej. W przypadku uzyskania jednakowej punktacji przez wiecej niz jednego
uczestnika, dodatkowym kryterium zakwalifikowania do drugiego etapu konkursu bedzie
liczba punktéw uzyskana w pytaniu otwartym. W przypadku uzyskania takiej samej
liczby punktéw réwniez w pytaniu otwartym, w celu wytonienia pieciu laureatow
pierwszego etapu konkursu w danej szkole, Organizator przeprowadzi wsréd ucznidéw
dogrywke, polegajaca na zadawaniu dodatkowych pytan z zakresu tematycznego
konkursu (w formie pisemnej lub ustnej) - do momentu wytonienia laureatow.

O wynikach szkolnego etapu konkursu oraz o terminie i miejscu drugiego etapu
konkursu uczniowie zostang poinformowani przez Szkoty.

W przypadku, gdy do konkursu zgtosi sie mniej niz 20 ucznidw tacznie z trzech szkof,
rozstrzygniecie konkursu nastgpi po pierwszym etapie konkursu, ktéry zostanie
przeprowadzony w siedzibie Organizatora. Sprawdzenia testéw i wytonienia laureatow
dokona powiatowa komisja konkursowa.

DRUGI ETAP - POWIATOWY

Drugi etap konkursu bedzie polegat na napisaniu testu wiedzy zawierajgcego 15 pytan
konkursowych, w tym 13 pytan zamknietych jednokrotnego wyboru oraz 2 pytania
otwarte. Na napisanie testu zostanie przeznaczone 60 minut. Test zostanie
przeprowadzony w siedzibie Organizatora lub w miejscu wskazanym przez Organizatora.

Sposdb przyznawania punktéw oraz kryteria oceny w drugim etapie konkursu bedg
analogiczne, jak w pierwszym etapie konkursu. Na tym etapie uczestnik konkursu

za napisany test bedzie mégt uzyska¢ maksymalnie 25 punktéw (13 punktow za pytania
zamkniete i 12 punktéw za pytania otwarte).

Laureatami konkursu zostanie trzech uczestnikow, ktérzy uzyskajg w drugim etapie
konkursu najwyzszg liczbe punktow z testu. W przypadku uzyskania jednakowe;j
punktacji przez wiecej niz jednego uczestnika, dodatkowym kryterium wyfonienia
laureatow bedzie suma punktéw uzyskana w pytaniach otwartych. W przypadku
uzyskania takiej samej liczby punktéw réwniez w pytaniach otwartych, w celu
wyfonienia laureatdw konkursu Organizator przeprowadzi wsrdd ucznidw dogrywke
na zasadach okreslonych w ust. 10.

§5
Nagrody

1. Nagrodami w konkursie dla laureatow wytonionych sposrod uczestnikéw konkursu beda:

1) za zajecie pierwszego miejsca — Karta podarunkowa do sklepu ze sprzetem

elektronicznym o wartosci 1 500 zt



2) za zajecie drugiego miejsca - Karta podarunkowa do sklepu ze sprzetem
elektronicznym o wartosci 1 000 zt

3) za zajecie trzeciego miejsca - Karta podarunkowa do sklepu ze sprzetem
elektronicznym o wartosci 500 zt

4) za zajecie miejsca: czwartego, pigtego, szostego — karta prezentowa Empik
o wartosci 200 zt.

. Nagroda dla Szkoty, ktérej uczniowie zdobeda w drugim etapie konkursu tacznie

najwyzszg liczbe punktow bedzie Karta podarunkowa do sklepu ze sprzetem

elektronicznym o wartosci 2 500 zt.

. Jesli w drugim etapie konkursu wiecej niz jedna Szkota uzyska tacznie taka samg liczbe
punktow, dodatkowym kryterium wytonienia zwycieskiej Szkoty bedzie tagczna liczba
punktéw uzyskana przez uczniéw w drugim etapie konkursu w pytaniach otwartych.

. Laureaci konkursu otrzymaja okolicznosciowe statuetki i dyplomy.

5. Uroczyste wreczenie nagrod nastgpi w miejscu i terminie wskazanym przez Organizatora.

. Nagrody dla uczniéw sg zwolnione z obowigzku uiszczenia podatku na podstawie

art. 21 ust. 1 pkt 68 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb
fizycznych (tj. Dz.U. z 2022 r. poz.2647 ze zm.), gdyz warto$¢ kazdej z nagréd

nie przekracza kwoty 2 000 zt, a konkurs wiedzy o rynku pracy jest konkursem z dziedziny
nauki.

§6

Komisja konkursowa

. Cztonkami komisji konkursowych na etapie szkolnym (dalej: szkolne komisje
konkursowe) bedg powotani przez Organizatora pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy
w Szczytnie (co najmniej po dwie osoby w kazdej komisji) oraz szkolni doradcy zawodowi
lub inni pracownicy wyznaczeni przez Szkoty (co najmniej jeden pracownik Szkoty

w kazdej komisji).

. W sktad komisji konkursowej na etapie powiatowym (dalej: powiatowa komisja
konkursowa) wejdzie co najmniej trzech pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy

w Szczytnie wyznaczonych przez Dyrektora Urzedu.

. Organizator, powotujgc swoich pracownikéw na cztonkéw szkolnych lub powiatowych
komisji konkursowych, wykluczy z cztonkostwa w danej komisji pracownika, bedacego
dalszym krewnym ucznia piszacego test. Dotyczy¢ to bedzie sytuacii, kiedy uczen

nie bedzie podlegat wykluczeniu z udziatu w konkursie na podstawie § 2 ust. 2 regulaminu
konkursu, ze wzgledu na dalszy stopien pokrewieristwa z pracownikiem, tj. trzeci

lub czwarty w linii bocznej.

. Pracownicy szkét bedgcy cztonkami szkolnych komisji konkursowych sktadajg pisemne
oswiadczenia o braku pokrewieristwa z uczniami danej szkoty biorgcymi udziat

w konkursie. W przypadku istnienia takiego pokrewieristwa, pracownik szkoty zostanie
wyfaczony z oceny testu napisanego przez spokrewnionego z nim ucznia.

. Do zadan szkolnych komisji konkursowej bedzie nalezato:

1) sprawdzenie obecnosci ucznidw na podstawie listy dokonanych zgtoszen
do konkursu,

2) poinformowanie ucznidw o zasadach pisania testu,
3) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem pisania przez uczniéw testow,
4) sprawdzenie i ocena testow, obliczenie wynikéw i sporzadzenie listy rankingowej,



5) przeprowadzenie dogrywki w przypadku zajecia przez uczniéw réwnorzednych miejsc
na liscie rankingowej,

6) sporzadzenie protokotu ze szkolnego etapu konkursu i wytonienie uczniéw do udziatu
w powiatowym etapie konkursu.

. Do zadan powiatowej komisji konkursowej bedzie nalezato:

1) sprawdzenie obecnosci ucznidow na podstawie protokotow z pierwszego etapu
konkursu,

2) poinformowanie uczniéw o zasadach pisania testu,

3) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem pisania przez uczniow testow,

4) sprawdzenie i ocena testu, obliczenie wynikow i sporzgdzenie listy rankingowe;j,

5) przeprowadzenie dogrywki w przypadku zajecia przez uczniéw réwnorzednych miejsc
na liscie rankingowej,

6) sporzadzenie protokotu z powiatowego etapu konkursu,

7) wytlonienie laureatow powiatowego etapu konkursu.

§7
Postanowienia korncowe
1. Uczestnictwo w konkursie jest bezptatne.

. Organizator nie pokrywa i nie zwraca kosztow w zwigzku z udziatem uczniow
w konkursie.

. Niestawiennictwo uczestnika na ktdrykolwiek z etapdw konkursu jest réwnoznaczne
z rezygnacja z udziatu w konkursie.

4. Uczestnik ma prawo w kazdym momencie wycofac swéj udziat w konkursie.

. W przypadku rezygnacji z udziatu w konkursie przez uczestnika zakwalifikowanego
do drugiego etapu konkursu, Szkota ma prawo zastgpic go kolejng osobg z listy
rankingowej.

6. Kwestie nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzyga Organizator.

7. Uczestnictwo w konkursie jest jednoznaczne z akceptacjg regulaminu konkursu.

8. Organizator ma prawo odstapi¢ od konkursu z waznych przyczyn.

Zataczniki:

1. Wz6r zgtoszenia — zgoda ucznia/ rodzica/opiekuna prawnego na udziat w konkursie
wraz z klauzulg informacyjng

ZATWIERDZAM

B § CTOR
Powiatowegd\Urze¢du Pracy

Y,
Beata Jauhszczyk

Y0, TAN Y J Y,
Podpis Orga iéatora






Zatqcznik nr 1
do Regulaminu Il Powiatowego Konkursu Wiedzy o Rynku Pracy

ZGLOSZENIE - ZGODA

na udziat w Il Powiatowym Konkursie Wiedzy o Rynku Pracy
organizowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie

Zeskanuj kod QR
i zapoznaj sie z zasadami konkursu

Regulamin konkursu:
www.szczytno.praca.gov.pl - Aktualnosci

NAZWISKO TIMIE UCZNIA: ittt st s s s s s s sr s b s s sns sebans

PELNA NAZWA SZKOLY*:  ZESPOL SZKOL NR veovor... W SZCZYTNIE,

L0 LICEUM oo ees s ses s s ssss s  KLASA ..oovrrverne
L] TECHNIKUM covooeeeeeeeeeoeeooseooesessesee s sessss s sssses e s ssssens RV
(] SZKOEA BRANZOWA oo oo ses X

OSWIADCZENIE SKEADA*: [] UCZEN PELNOLETNI [ RODZIC/OPIEKUN PRAWNY
‘ UCZNIA NIEPELNOLETNIEGO

ZGODA UCZNIA PELNOLETNIEGO

1

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawierajgcych: imie i nazwisko, nazwe szkoty, klase
oraz wizerunek przez administratora danych, ktérym jest Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie, ul. Wincentego
Pola 4, 12-100 Szczytno, w celu realizacji konkursu wiedzy o rynku pracy i promowania dziatar urzedu.
Wyrazam zgode na wykorzystanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku oraz wypowiedzi w celu
promocji dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie, w szczegdlnosci na stronie internetowej
oraz profilu urzedu na Facebooku.

Oswiadczam, ze nie jestem wykluczony z udziatu w konkursie ze wzgledu na moje bliskie pokrewiefistwo

z pracownikiem Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie, stosunek przysposobienia lub zamieszkiwanie z nim
we wspdlnym gospodarstwie domowym (zgodnie z zasadami okreslonymi w § 2 ust. 2 Regulaminu konkursu).

Data Czytelny podpis ucznia petnoletniego

ZGODA RODZICA / OPIEKUNA PRAWNEGO

1.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dziecka zawierajgcych: imie i nazwisko, nazwe szkoty, klase
oraz wizerunek przez administratora danych, ktérym jest Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie, ul. Wincentego
Pola 4, 12-100 Szczytno, w celu realizacji konkursu wiedzy o rynku pracy i promowania dziatan urzedu.

Wyrazam zgode na wykorzystanie i rozpowszechnianie wizerunku oraz wypowiedzi dziecka w celu promocji
dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie, w szczegdlnosci na stronie internetowej

oraz profilu urzedu na Facebooku.

Oswiadczam, ze dziecko nie jest wykluczone z udziatu w konkursie ze wzgledu na jego bliskie pokrewieristwo

z pracownikiem Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie, stosunek przysposobienia lub zamieszkiwanie z nim
we wspdlnym gospodarstwie domowym (zgodnie z zasadami okreslonymi w § 2 ust. 2 Regulaminu konkursu).

Data Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego

* prosze zaznaczy¢ wlasciwe wstawiajgc ,X” w odpowiedniq kratke



KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L
Nr 119) zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie informuje, ze:

1.

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie majacy
siedzibe przy ul. Wincentego Pola 4, 12 — 100 Szczytno, reprezentowany przez Dyrektora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu w celu realizacji konkursu wiedzy o rynku
pracy i promowania dziatarh Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie.

Podstawa prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytgcznie podmioty upowaznione do ich
otrzymania na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat, liczac od dnia ogtoszenia
wynikéw konkursu.

Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych,
do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Dane nie beda uzyte do profilowania w mysl przepiséw RODO.

Administrator nie zamierza przekazywaé danych osobowych do paristwa trzeciego ani organizacji
miedzynarodowej.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych bedzie
skutkowaé odmowa przystapienia do konkursu wiedzy o rynku pracy.

Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych: iodo@pup.szczytno.pl, tel. 89 621 77 19.



