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oswiadczam co nastepuje:
W zwigzku z art. 33 ust. 4 lit. g ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2023 poz. 735 ze zm.) zgtaszam brak gotowosci do podjecia

zatrudnienia dodnia ...........ocovuennnnn. spowodowany opieka nad dzieckiem:

(imie i nazwisko dziecka, data urodzenia dd/mm/rr)

Zostatam poinformowan a, ze brak zdolnosci i gotowosci do pracy
przystuguje mi w okresie przez ktory, zgodnie z odrebnymi przepisami przystugiwatby mi
zasitek macierzynski w okresie urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzyhskiego, dodatkowego urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego oraz urlopu rodzicielskiego.
tacznie powyzszy okres moze wynosi¢ maksymalnie 52 tygodnie, tj. 364 dni liczone od dnia
urodzenia dziecka. W przypadku cigzy mnogiej okres ten wynosi od 65 do 71 tygodni
w zaleznosci od liczby urodzonych dzieci przy jednym porodzie.

Zostatam poinformowana, ze nie mozna pozbawi¢ mnie statusu bezrobotnego w powyzszym
okresie (liczac od dnia urodzenia dziecka) z wyjatkiem sytuacji, gdy sama z takim wnioskiem
wystgpie do Powiatowego Urzedu Pracy.

W przypadku podjecia decyzji o wczesniejszej zdolnosci i gotowosci do pracy osobiscie

powiadomie urzad pracy.

(czytelny podpis pracownika PUP) (czytelny podpis osoby bezrobotnej)

Do wniosku nalezy dotaczyé: dokument potwierdzajgcy urodzenie dziecka ze wskazaniem
daty porodu lub akt urodzenia dziecka.



